
SDG 17.4.1 

Education for SDGs commitment to meaningful education 

 

เพื่อให)การดำเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมสามารถขับเคลื่อนได)ตามเปEาหมายการพัฒนาท่ี

ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) และบรรลุได)ทั ้ง 17 เปEาหมาย 5 ด)าน ตามท่ีองคbการ

สหประชาชาติกำหนดภายในปc พ.ศ. 2573 โดยมีความมุiงหวังวiาจะสามารถยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน สร)าง

ความยุติธรรม แก)ปlญหาเศรษฐกิจ สภาวะโลกร)อน และสันติภาพที่โลกกำลังประสบปlญหาอยูiอีกทั้งเพื่อสiงเสริม

แนวคิด “ไมiเปqนการทิ้งใครไว)ข)างหลัง” เพื่อให)การดำเนินการเปqนไปด)วยความเรียบร)อย ถูกต)องครบถ)วน และมี

ผลงานท่ีมีคุณภาพเปqนประโยชนbตiอสังคมอยiางย่ังยืน 

มหาวิทยาลัยจึงออกประกาศเพ่ือเปqนการแสดงวามหาวิทยาลัยมีเจตนารมณbท่ีจะดำเนินการขับเคลื่อนและ

สiงเสริมตามเปEาหมายการพัฒนาที ่ยั ่งยืน และให)บุคลากรและนักศึกษาได)รับทราบและถือปฏิบัติรiวมกัน 

มหาวิทยาลัย โดยให)ความสำคัญกับการบูรณาการองคbความรู )ด )านการพัฒนาที ่ย ั ่งย ีน (Sustainable 

Development Goals: SDGS) ภายใต)หลักการพัฒนาของสหประชาชาติ เข)ากับรายวิชาศึกษาทั่วไป หมวดวิชา

บังคับ เพ่ือให)นักศึกษาได)ตระหนักรู) และบูรณาการสูiการทำงานอยiางเหมาะสม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมจึงได)กำหนดให)รายวิชา GEIG1001 ไทยในโลกท่ีเปล่ียนแปลง อยูiในหมวด

วิชาศึกษาทั่วไป กลุiมวิชาบูรณาการ เพื่อเปqนรายวิชาบังคับสำหรับนักศึกษาทุกหลักสูตร โดยออกแบบภายใต)กรอบ 

การจัดการเรียนการสอนฐานผลลัพธb (Outcome-Based Education: OBE) เพื่อให)ผลลัพธbการเรียนรู) (Learning 

Outcomes) ของนักศึกษามีความเชื่อมโยงกับ เปEาหมายการพัฒนาอยiางยั่งยืน (SDGs) โดยเฉพาะการสร)างสมดุล

ระหวiางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล)อม ทั้งนี้รายวิชาดังกลiาวได)บูรณาการกระบวนการเรียนรู)ที่หลากหลาย ท้ัง

การบรรยายเชิงทฤษฎี การฝ�กปฏิบัติภาคสนาม กรณีศึกษา และการทำโครงงาน เพื่อตอบสนองตiอผลลัพธbท่ี

คาดหวัง (Program Learning Outcomes) อยiางเปqนรูปธรรม ทั้งนี้ เนื้อหาของรายวิชามุiงเน)นให)นักศึกษาเกิด

ความรู) ความเข)าใจ และการตระหนักรู)ถึงพลวัตการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก ทั้งด)านเศรษฐกิจ การเมือง สังคม 

วัฒนธรรม และสิ่งแวดล)อม รวมถึงการเรียนรู)เกี่ยวกับจริยธรรมการพัฒนาและแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง อัน

สอดคล)องกับเปEาหมายการพัฒนาอยiางยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) โดยเฉพาะการสร)าง

ความเข)าใจในความจำเปqนของการพัฒนาอยiางมีสมดุลระหวiางมิติทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล)อม ตลอดจน

การปรับบทบาทของมนุษยbในการเผชิญกับความท)าทายในศตวรรษท่ี 21 

นอกจากนี้ แผนการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาดังกลiาวยังได)บูรณาการกิจกรรมการเรียนรู)เชิงปฏิบัติ 

อาทิ การทำโครงงาน การอภิปรายกรณีศึกษา และการเรียนรู)จากผู)ทรงคุณวุฒิ รวมทั้งการบูรณาการหัวข)อท่ี

เกี่ยวข)องกับ เศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาอยiางยั่งยืน การเปลี่ยนแปลงสภาวะแวดล)อมโลก ธุรกิจเพื่อสังคม 



(Social Enterprise) และความรับผิดชอบตiอสังคมขององคbกร (CSR) ซึ่งสะท)อนให)เห็นถึงการเชื่อมโยงความ

รiวมมือกับภาคสiวนตiาง ๆ ท้ังภาครัฐ เอกชน และภาคประชาสังคม อันเปqนหัวใจสำคัญของ SDG17 (Partnerships 

for the Goals) การดำเนินการดังกลiาวแสดงให)เห็นวiามหาวิทยาลัยได)วางระบบการจัดการศึกษาที่สนับสนุนการ

พัฒนาความรู)และทักษะของนักศึกษาในประเด็นการพัฒนาอยiางยั่งยืนอยiางเปqนรูปธรรม และเปqนการขับเคลื่อน

พันธกิจของมหาวิทยาลัยในฐานะสถาบันเพ่ือการพัฒนาท)องถ่ินให)สอดคล)องกับกรอบความรiวมมือระหวiางประเทศ

ด)าน SDGs 

โดยประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนรายวิชาดังกลiาวเกิดจากกระบวนการทำงานอยiางเปqนระบบ 

ดังน้ี 

1. Approach: มหาวิทยาลัยใช) OBE เปqนฐานในการกำหนดรายวิชา โดยกำหนด Program Learning 

Outcomes (PLOs) ท่ีสอดคล)องกับสมรรถนะบัณฑิตไทย และเช่ือมโยงกับ SDGs เชiน ความเข)าใจด)านส่ิงแวดล)อม 

ความรับผิดชอบตiอสังคม และการคิดเชิงระบบ 

2. Deployment: มหาวิทยาลัย มีการกำกับติดตามดำเนินการตามแผนการสอนอยiางตiอเนื่อง ครอบคลุม

กิจกรรมเชิงบูรณาการ เชiน โครงงานด)านเศรษฐกิจพอเพียงและธุรกิจเพื่อสังคม (Social Enterprise) การเรียนรู)

จาก Guest Speakers และการออกภาคสนาม ทำให)นักศึกษาได)ฝ�กปฏิบัติจริง 

3. Learning: มหาวิทยาลัยเรียนรู)และปรับปรับปรุงรายผลการประเมินรายวิชา ตามแนวทาง AUN-QA 

โดยกำหนดมีการประเมินผลด)วยวิธีท่ีหลากหลาย เชiน ใบงาน กิจกรรมโครงงาน คลิปวิดีโอ และการสอบปลายภาค 

เพื่อนำผลลัพธbมาวิเคราะหbและปรับปรุงรายวิชาอยiางตiอเนื่อง อันสะท)อนถึงการเรียนรู)ขององคbกรและการปรับใช)

แนวทาง OBE ให)เหมาะสมกับบริบท 

4. Integration: รายวิชานี้ถูกเชื่อมโยงกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยในฐานะสถาบันเพื่อการพัฒนาท)องถ่ิน 

(มหาวิทยาลัยกลุiม 3) โดยผลการเรียนรู)ไมiได)หยุดอยูiเพียงในชั้นเรียน แตiถูกเชื่อมโยงกับความรiวมมือระหวiางภาค

สiวนตiาง ๆ ทั้งรัฐ เอกชน และประชาสังคม เพื่อสร)างผลกระทบที่สอดคล)องกับ SDG17 (Partnerships for the 

Goals) กับกระบวนการวิศวกรสังคมตามทิศทางการพัฒนาของมหาวิทยาลัย 
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

เรื่อง นโยบายการขับเคลื่อนและดำเนินงานของมหาวิทยาลัยเพื่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) ภายใต้หลักการพัฒนาของสหประชาชาติ  

  
เพื ่อให้การดำเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมสามารถขับเคลื ่อนได้ตาม

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) และบรรลุได้ทั ้ง 17 เป้าหมาย 
5 ด้าน ตามที่องค์การสหประชาชาติกำหนดภายในปี พ.ศ. 2573 โดยมีความมุ ่งหวังว ่าจะสามารถ              
ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน สร้างความยุติธรรม แก้ปัญหาเศรษฐกิจ สภาวะโลกร้อน และสันติภาพที่โลก
กำลังประสบปัญหาอยู่ อีกท้ังเพ่ือส่งเสริมแนวคิด “ไม่เป็นการทิ้งใครไว้ข้างหลัง” เพ่ือให้การดำเนินการเป็นไป    
ด้วยความเรียบร้อย ถูกต้อง ครบถ้วน และมีผลงานที่มีคุณภาพเป็นประโยชน์ต่อสังคมอย่างยั่งยืน  

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 31 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 
มหาวิทยาลัยจึงออกประกาศเพื่อเป็นการแสดงว่ามหาวิทยาลัยมีเจตนารมณ์ที่จะดำเนินการขับเคลื่อนและ
ส่งเสริมตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน และให้บุคลากรและนักศึกษาได้รับทราบและถือปฏิบัติร่วมกัน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมกำหนดแนวทางการขับเคลื ่อนเป้าหมายสู ่การพัฒนาที่ยั ่งยืนโดยแบ่ง
กลุ่มเป้าหมายตามปัจจัยที่เชื่อมโยงกันใน 5 มิติ (5P) ดังนี้ 
  1. มิติด้านสังคม (People) ว่าด้วยเรื่องคุณภาพชีวิตของประชาชน (เป้าหมายที่ 1, 2, 3, 4, 5) 

มีการถ่ายทอดองค์ความรู ้ผ่านกระบวนการให้บริการวิชาการแก่สังคมตามแนวทางของ  
การพัฒนาที่ยั ่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) โดยให้ทุกคนสามารถเข้าถึงการศึกษา 
ในระบบของมหาวิทยาลัย และเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางด้านการศึกษาของสังคมและประเทศ 

มหาว ิทยาล ัยราชภัฏจ ันทรเกษมจะสน ับสนุนให้น ักเร ียนได้ม ีโอกาสเข ้ามาศ ึกษา                
ในมหาวิทยาลัย โดยการดำเนินการผ่านโครงการต่าง ๆ ของคณะ หน่วยงาน และของมหาวิทยาลัย อีกทั้ง      
ยังเน้นความสำคัญต่อการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต (lifelong learning) โดยประชาชนทั่วไป บุคลากร 
นักเรียนและนักศึกษา สามารถเข้าถึงสำนักวิทยบริการ คณะและหน่วยงานต่าง ๆ ที่ให้บริการด้านวิชาการของ
มหาวิทยาลัยได้ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมจะให้ความสำคัญเรื ่องความเท่าเทียมทางเพศ รวมถึง 
การเปิดโอกาสให้เพศทางเลือกสามารถดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัยได้อย่างเท่าเทียมตามสิทธิ
พื้นฐานของความเป็นมนุษย์ที่พึงมี ยิ ่งกว่านั้นมหาวิทยาลัยจะให้ความสำคัญกับผู้พิการทางด้านร่างกาย 
ให้สามารถเข้าถึงการศึกษาและสามารถเรียนรู้ในมหาวิทยาลัยได้อย่างมีความสุข โดยมหาวิทยาลัยจะสร้าง
ระบบการดูแลที่มีมาตรฐานและสนับสนุนทุนการศึกษาแกน่ักศึกษาพิการ รวมทั้งให้ทุนช่วยเหลือนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยในด้านต่าง ๆ อย่างทั่วถึง 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมจะปฏิบัติต่อบุคลากรทุกคนโดยไม่เลือกปฏิบัติ โดยขจัด 
แนวปฏิบัติที่เป็นภัยในทุกรูปแบบ สร้างโอกาสอย่างเท่าเทียมในการทำงาน โดยจะดำเนินการมอบหมายงาน 
ให้เพียงพอและเหมาะสมตามความสามารถ ส่งเสริมความเจริญก้าวหน้าในหน้าที่การงาน โดยไม่มีการแบ่งแยก
ว่าชายหรือหญิง กำหนดผลประโยชน์ตอบแทนตามกฎหมาย สร้างหลักประกันการทำงานให้การคุ้มครองและ
ดูแลความปลอดภัย ให้สวัสดิการในการรักษาพยาบาล ให้เกียรติและเคารพในสิทธิของบุคคลตามหลักศักดิ์ศรี
ความเป็นมนุษย์ รวมทั้งสร้างระบบการให้คำปรึกษาเพื่อให้สามารถทำงานได้อย่างมีความสุข ในส่วนของ
ลูกจ้างและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัยนั้น มีการคุ้มครองสิทธิผ่านระเบียบงานบุคคล 

2. มิติด้านเศรษฐกิจและความมั่งคั่ง (Prosperity) ว่าด้วยเรื ่องความเจริญทางเศรษฐกิจ       
อย่างยั่งยืนและครอบคลุม (เป้าหมายที่ 7, 8, 9, 10, 11) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมมุ่งเน้นให้ความสำคัญอย่างยิ่งในการพัฒนาทั้งทางด้าน
เศรษฐกิจและสังคม เพื่อให้เกิดความยั่งยืนโดยการดำเนินการผ่านโครงการบริการวิชาการและการช่วยเหลือ
ผู้ประกอบการทุกระดับ อีกทั้งการช่วยเหลือ การบริการให้คำปรึกษาให้สามารถเข้าถึงแหล่งทุนสำหรับ 
การดำเนินการและขยายกิจการ รวมถึงการกำหนดทิศทางทำวิจัยเพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์ ฯลฯ นอกจากนี้ ยังมี
นโยบายให้ทุกคณะ ทุกหลักสูตรต้องช่วยเหลือชุมชนโดยการนําองค์ความรู้และทรัพยากรบุคคลที่มีไปถ่ายทอด
ความรู้สู่ชุมชน เพ่ือให้ชุมชนนำความรู้ไปต่อยอดสร้างรายได้และเกิดความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 

3. มิติด้านสิ่งแวดล้อม (Planet) ว่าด้วยเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (เป้าหมาย
ที ่6, 12, 13, 14, 15)  

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมมุ่งเน้นให้ความสำคัญต่อการอนุรักษ์สิ ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรทางธรรมชาติ โดยการรณรงค์ให้มีการใช้ประโยชน์อย่างสร้างสรรค์และมีจิตสํานึก ประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้ด้านการจัดการขยะและมลพิษต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นทั้งทางน้ำและทางอากาศ ภายใต้แนวทางการดำเนินการ           
ตามนโยบายมหาวิทยาลัย ยิ่งกว่านั้น มหาวิทยาลัยปฏิบัติตามแนวทางขององค์การอนามัยโลกเพื่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่มวลมนุษยชาติอีกด้วย 

4. มิติด้านสันติภาพและสถาบัน (Peace) ว่าด้วยเรื ่อง สันติภาพ สถาบันที่เข้มแข็ง และ 
ความยุติธรรม (เป้าหมายที ่16) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมมุ่งเน้นให้ความสำคัญในเรื ่องสันติภาพ สถาบันและ 
ความยุติธรรม เพื่อเสริมสร้างองค์กรที่มีความมั่นคงและเข้มแข็งผ่านการส่งเสริมสิทธิมนุษยชน มีกระบวนการ
และข้ันตอนในการลดความรุนแรง และการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งภายในองค์กร อีกท้ังมีนโยบายการทำงาน
ร่วมกับภาครัฐบาลและเอกชน ทั้งในระดับท้องถิ่น ระดับชาติ และระดับนานาชาติอีกด้วย 

5. มิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา (Partnership) ว่าด้วยเรื ่องการเป็นหุ้นส่วนเพื่อการบรรลุ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (เป้าหมายที ่17) 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมได้ส่งเสริมให้คณะและหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยสร้าง
ความเป็นหุ้นส่วนเพ่ือการพัฒนา เนื่องจากโลกยุคปัจจุบันมีการเชื่อมต่อกันมากขึ้น มหาวิทยาลัยจึงจำเป็นต้อง
เร่งสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างกัน รวมถึงการให้ความสำคัญกับการแบ่งปันความคิดและสนับสนุน
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนางานวิจัยและงานวิชาการจากทุกภาคส่วนทั่วโลกให้สามารถเตบิโตไดอ้ย่างยั่งยืน 

 

ประกาศ ณ วันที่  29  พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 

 

 

                                                (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ราเชนทร์  เหมือนชอบ)  
                                                อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
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รายละเอียดของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยราชภัฏจนัทรเกษม 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา   ส านักงานหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

หมวดที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและชือ่รายวิชา 
    GEIG๑๐๐๑    ไทยในโลกที่เปลี่ยนแปลง (Thailand in a Changing World) 
๒. จ านวนหนว่ยกิต       ๓ (๒-๒-๕) (ทฤษฎี – ปฏิบัติ – ศึกษาด้วยตนเอง)      

 
  

 
 

 
           

 
 

    
 

 
 

 

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  กลุ่มวชิาบูรณาการ

๔. อาจารย์ผู้รบัผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน
อาจารย์ที่ได้รับการแต่งต้ังให้เป็นผู้สอนหลักและผู้สอนเกื้อหนุนรายวิชาบูรณาการ

๕. ภาคการศึกษา / ช้ันปีที่เรียน
ภาคการศึกษาที่ ๑/๒๕๖๗   ชั้นปีที่ ๑

๖. รายวิชาที่ต ้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite)  (ถ ้ามี)
  ไม่มี
๗. รายวิชาทีต่้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisites)  (ถ้ามี)

ไม่มี
๘. สถานที่เรียน

อาคารเรียน มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม และระบบออนไลน์
๙. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด

๔  กรกฏาคม  ๒๕๖๗ 
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หมวดที่ ๒   จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค ์
๑.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
 ๑.  เพื่อให้นักศึกษารับรู้ความเปลี่ยนแปลงระยะยาวทั้งระบบของโลกและประเทศไทยในด้าน
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และการเมือง ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของระบบกายภาพของผืนพิภพและ
สภาวะแวดล้อม จนถึงผลกระทบสืบเนื่องมาจากรูปแบบการพัฒนาประเทศจวบจนปัจจุบัน 
 ๒.  เพื่อเข้าใจถึงมิติองค์กรในเชิงของวิวัฒนาการ โดยเฉพาะองค์กรภาครัฐและภาคธุรกิจ บริษัท
ข้ามชาติ ตลอดจนธุรกิจขนาดย่อมและธุรกิจเพ่ือสังคม (social enterprises) 
 ๓.  เพื่อสามารถเข้าใจถึงความเสี่ยงและโอกาสของประเทศไทยและสังคมท้องถิ่นในโลกและ
ภูมิภาคอาเซียน 
 ๔.  เพื่อเสริมสร้างให้นักศึกษาตระหนักถึงความส าคัญของจริยธรรมการพัฒนาและหลัก                
ธรรมาภิบาล และสามารถเข้าใจถึงความจ าเป็นในการปรับปรุงบทบาทของมนุษย์ในการเปลี่ยนแปลง 
รวมทั้งหลักการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 
๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
 ๑.  เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของสังคมและการเปลี่ยนแปลในยุคสมัยใหม่โดยสอดคล้อง
กับสภาพความเป็นอยู่ในปัจจุบัน 
 ๒.  เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนสามารถคิดวิเคราะห์ประเด็นที่ส าคัญในสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

หมวดที่ ๓   ลักษณะและการด าเนินการ 
๑. ค าอธิบายรายวิชา  
                รายวิชานี้มุ่งเน้นในนักศึกษารับรู้ความเปลี่ยนแปลงระยะยาวทั้งระบบโลกและประเทศไทย
ในด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และการเมือง ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงของระบบกายภาพของผืน
พิภพและสภาวะแวดล้อม จนผลกระทบสืบเนื่องมาจากรูปแบบการพัฒนาประเทศจวบจนปัจจุบัน และ
เข้าใจถึงมิติองค์กรในเชิงของวิวัฒนาการโดยเฉพาะองค์กรภาครัฐและภาคธุรกิจ บริษัทข้ามชาติ ตลอดจน
ธุรกิจขนาดย่อมและธุรกิจเพื่อสังคม (social enterprises) และสามารถเข้าใจถึงความเสี่ยงและโอกาส
ของประเทศไทยและสังคมท้องถิ่นในโลกและภูมิภาคอาเซียน รวมทั้งเสริมสร้างให้นักศึกษาตระหนักถึง
ความส าคัญของจริยธรรมการพัฒนาและหลักธรรมมาภิบาล และส่งเสริมให้เกิดความเข้าใจถึงความ
จ าเป็นในการปรับปรงุบทบาทของมนุษย์ในการเปลี่ยนแปลง 
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หมวดที่ ๕ 
แผนการสอนและการประเมินผล 

๑. แผนการสอน  
สัปดาห ์ หัวข้อ/รายละเอียด เวลาสอน 

(นาที) 
กิจกรรมการเรียนการสอน/

สื่อการสอน 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. -แนะน ารายวิชาและความเป็นมา 
-โลกในระยะเปลี่ยนผ่าน 
 

๒๔๐ -แนะน าแนวทางการสอน 
-บรรยาย 
-อภิปรายประกอบpower 
point  

ผู้สอน 

๒. -ไทยในโลกที่เปลี่ยนแปลง 
 

๒๔๐ -บรรยาย 
-ชมวีดิทัศน์ 
-สรุปแนวคิดจากวีดิทัศน์ 
-ใบงาน “ทุนนยิม” 
-กิจกรรมฝึกทักษะการคิด
วิเคราะห ์

 

๓. -ทุนนิยมและทุนนิยมไทย ๒๔๐ -บรรยาย 
-ชมวีดิทัศน์ 
-สรุปแนวคิดจากวีดิทัศน์ 
-ใบงาน “โลกาภิวัฒน”์ 
-กิจกรรมฝึกทักษะการคิด
วิเคราะห ์

 

๔. -ระบบโลกกับสังคมไทย ๒๔๐ -บรรยาย 
-ใบงาน“เศรษฐกิจพอเพียง
และSMEs” 
-กิจกรรมฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์ 

 

๕. -สังคมไทยกับอาเซียน ๒๔๐ -บรรยาย 
-ชมวีดิทัศน์ “แม่โขง 
เวียดนาม-แม่โขงเดลต้า” 
-สรุปแนวคิดจากวีดิทัศน์ 
-กิจกรรมฝึกทักษะการคิด
วิเคราะห ์
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สัปดาห ์ หัวข้อ/รายละเอียด เวลาสอน 
(นาที) 

กิจกรรมการเรียนการสอน/
สื่อการสอน 

ผู้รับผิดชอบ 

๖. -ธุรกิจและผู้ประกอบการเพ่ือ
สังคม

๒๔๐ -บรรยาย
-สรุปแนวคิดจากการฟัง
บรรยาย

*แบง่เน้ือหาบท
อื่นมาเพิ่มบรร
ยายแค ่๒ ชม.

๗. -การเปลี่ยนแปลงสภาวะอากาศ
โลก

๒๔๐ -บรรยาย
-อภิปรายประกอบpower
point
-กิจกรรมฝึกทักษะการคิด
วิเคราะห์

๘. -การพัฒนาที่ยั่งยืน ๒๔๐ -บรรยาย
-อภิปรายประกอบpower
point
-กิจกรรมฝึกทกัษะการคิด
วิเคราะห์

สัปดาห ์ หัวข้อ/รายละเอียด เวลาสอน 
(นาที) 

กิจกรรมการเรียนการ
สอน/สื่อการสอน 

ผู้รับผิดชอบ 

๙. Guest Speaker* ๒๔๐ -บรรยาย
-สรุปแนวคิดจากการฟัง
บรรยาย

*แบ่งเน้ือหาบทอื่น
มาเพิ่ม บรรยายแค่
๒ ชม.

๑๐. Guest Speaker* ๒๔๐ -บรรยาย
-สรุปแนวคิดจากการฟัง
บรรยาย

*แบ่งเน้ือหาบทอื่น
มาเพิ่ม บรรยายแค่
๒ ชม.

๑๑. นักศึกษาออกภาคสนาม ๒๔๐ 
๑๒. นักศึกษาออกภาคสนาม ๒๔๐ 
๑๓. นักศึกษาออกภาคสนาม ๒๔๐ 
๑๔. น าเสนอผลงานของนักศึกษา ๒๔๐ ผู้สอน 

๑๕. น าเสนอผลงานของนักศึกษา ๒๔๐ ผู้สอน 

๑๖. สอบปลายภาค 

* Guest Speaker เช่น  นักวิชาการไทยที่สอนหรือวิจัยอยู่ต่างประเทศ

- ดูงานมหกรรมดานความยั่งยืน
/ทําโครงการ


